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ОБЩИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО НАПИСАНИЮ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Написание курсовой работы является одной из форм обучения студентов, направленных на организацию и повышение уровня самостоятельной работы студентов.
Целью является привитие навыков самостоятельной работы над литературными и законодательными источниками, опубликованной судебной и арбитражной практикой с тем, чтобы на основе их анализа и обобщения студенты могли делать собственные выводы теоретического и практического характера, обосновывая их соответствующим образом.
Тема курсовой работ выбирается в соответствии с номером зачетной книжки студента по последней цифре (например, номер зачетной книжки 03145 – следовательно, из предложенного списка тем студент вправе выбрать темы под номерами 5, 15, 25, 35 и т.п.).
При написании курсовой работы студент должен изучить и кратко изложить, имеющиеся в литературе суждения по определенному, спорному в теории вопросу или проблеме, по изучаемой теме, высказать собственную точку зрения с соответствующим ее обоснованием, либо кратко изложить основные положения той или иной монографии, научной статьи или другого издания. Студент должен показать умение работать с литературой, анализировать правовые источники и правоприменительную практику, делать обоснованные выводы.
Объем не должен быть менее 30 страниц машинописного текста, 14 шрифтом, через 1,5 интервала.
Курсовая работа должна быть выполнена самостоятельно, на актуальную тему. В курсовой работе должны быть рассмотрены проблемы правового регулирования и сформулированы предложения по совершенствованию гражданского законодательства. Содержание должно соответствовать выбранной теме и заданию.
Курсовая работа должна иметь следующую структуру:
1. Содержание работы.
2. Введение, в котором обосновывается актуальность темы, говорится о состоянии разработанности рассматриваемой проблемы.
3. Основной текст (работа может состоять из нескольких пунктов); 
4. Заключение, в котором должны содержаться выводы.
5. Список использованных нормативных актов, научной литературы, материалов судебной практики.
При написании курсовой работы студент должен использовать не менее 20 источников, на которые обязательно должны быть сделаны ссылки.
Курсовые работы (далее - КР) для очно-заочной и заочной форм обучения, выполняемые обучающимися, сдаются на проверку до начала лабораторно-промежуточной аттестации в деканат, за которым закреплена их академическая группа (либо в отдел магистратуры). Работники деканата регистрируют КР и передают для проверки на кафедру. Работники кафедры передают их преподавателю. Преподаватель осуществляет проверку КР и ставит резолюцию о допуске/ не допуске к защите работы, дату и подпись на КР, затем те КР, которые не допущены к защите возвращаются в деканат, а допущенные остаются у преподавателя до проведения защиты.
Не допущенные КР с рецензией передаются в деканат, после чего возвращаются обучающемуся и после устранения замечаний, предоставляются преподавателю при сдаче экзамена (зачета).
После проведения защиты КР, независимо от формы обучения преподаватель на титульном листе КР, ставит оценку и свою подпись. Оценка выставляется в зачетную книжку обучающегося и ведомость по курсовому проектированию (курсовой работе). После этого КР возвращаются обучающемуся для перевода в формат PDF и размещения в электронном Портфолио обучающегося в локальной сети университета. Затем КР возвращается преподавателю.
КР в течении двух недель после завершения промежуточной аттестации, передаются материально ответственному лицу кафедры через Акт приемки-сдачи, для хранения на кафедре. По истечении срока хранения КР - 1 год - передаются в архив университета по описи в установленные приказом ректора сроки по завершению осеннего и весеннего семестров.
Оценки по курсовым проектам (работам) проставляются на основе результатов открытой защиты курсовых проектов (работ). Защита происходит публично, рекомендуется использовать презентации (около 10 слайдов). Во время защиты студент дает свои пояснения, отвечает на вопросы, обосновывает свои выводы дополнительными аргументами. При оценке учитываются содержание и результаты защиты.
Результат сдачи курсовых проектов (работ) определяется оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». Критерии оценки по приведены в ОС (ОМ) РПД. Примерными критериями оценки являются степень разработанности темы; полнота охвата научной литературы; использование нормативных актов, юридической практики; творческий подход к написанию работы; правильность и научная обоснованность выводов; стиль изложения; аккуратность оформления работы.
Защита курсовых проектов (работ), если данное аттестационное испытание имеет междисциплинарный характер, принимается комиссией, в состав которой входят задействованные в подготовке преподаватели кафедры (кафедр), с участием руководителя .


1. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ

1. Предмет и метод трудового права как отрасли российского права.
1. Отношения, тесно связанные с трудовыми, как предмет трудового права (виды,
1. стороны, содержание).
1. Принципы правового регулирования трудовых и иных непосредственно связанных
с ними отношений.
1. Общая характеристика источников трудового права.
1. Локальное правовое регулирование труда.
1. Трудовое правоотношение (понятие, стороны, содержание).
1. Организации (юридические лица) как работодатели.
1. Работодатели - физические лица как работодатели.
1. Правовой статус руководителя организации
1. Работник как субъект трудового права.
1. Коллективный договор как правовой локальный акт.
1. Соглашение как правовой акт.
1. Правовое положение профсоюзов в сфере трудовых отношений.
1. Органы социального партнерства.
1. Трудовой договор (понятие, стороны, содержание).
1. Порядок заключения трудового договора.
1. Срочный трудовой договор.
1. Изменение условий трудового договора.
1. Совместительство и совмещение (проблемы правового регулирования).
1. Основания прекращения трудового договора.
1. Расторжение трудового договора по инициативе работника.
1. Увольнение по инициативе работодателя в связи с сокращением численности (штата) работников.
1. Увольнение по инициативе работодателя как мера дисциплинарного взыскания.
1. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя при отсутствии
1. виновных действий со стороны работника.
1. Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли
1. сторон и вследствие нарушения правил его нарушения.
1. Защита персональных данных работников.
1. Понятие рабочего времени и его виды.
1. Понятие и виды режима рабочего времени.
1. Работа за пределами нормальной продолжительности рабочего времени.
1. Понятие и виды времени отдыха.
1. Понятие и виды отпусков.
1. Оплата труда: понятие, гарантии, формы.
1. Оплата труда при отклонении о нормальных условий.
1. Гарантии и компенсации по действующему трудовому законодательству.
1. Правовое регулирование заработной платы.
1. Минимальная заработная плата: понятие и значение.
1. Правовое регулирование дисциплины труда.
1. Понятие и виды дисциплинарной ответственности.
1. Дисциплинарные взыскания и порядок их применения.
1. Подготовка и дополнительное профессиональное образование.
1. Охрана труда как правовой институт.
1. Охрана труда женщин.
1. Охрана труда несовершеннолетних.
1. Материальная ответственность работника за ущерб, причиненный работодателю.
1. Материальная ответственность работодателя перед работником.
1. Способы защиты трудовых прав и свобод.
1. Трудовые споры: понятие, виды, условия и причины возникновения.
1. Индивидуальные трудовые споры и порядок их рассмотрения.
1. Комиссия по трудовым спорам: создание, компетенция, порядок работы и
1. исполнения решений.
1. Медиация как способ разрешения индивидуального трудового спора.
1. Правовое регулирование коллективных трудовых споров.
1. Надзор и контроль за охраной труда и соблюдением трудового законодательства.
1. Ответственность работодателя за нарушение трудового законодательства и иных
актов, содержащих нормы трудового права.
1. Правовое регулирование труда лиц, работающих в районах Крайнего Севера и
приравненных к ним местностях.
1. Особенности регулирования труда педагогических работников.
1. Особенности регулирования труда работников транспорта.
1. Особенности регулирования труда спортсменов и тренеров.
1. Особенности регулирования труда работников, работающих у работодателей -физических лиц.
1. Особенности регулирования труда лиц, работающих вахтовым методом.
1. Правовое положение иностранной рабочей силы в РФ.
1. Правовое положение трудящихся-мигрантов и беженцев в РФ.
1. Особенности правового регулирования труда руководителей организации.
1. Особенности правового регулирования труда государственных служащих.
1. Судебная практика и ее значение в регулировании трудовых отношений.
1. Международно-правовое регулирование трудовых отношений.
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)
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Конституция Российской Федерации, Гражданский кодекс Российской Федерации, федеральные законы Российской Федерации, учебные пособия, научные статьи из профильных журналов, материалы гражданских дел, электронные ресурсы.
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